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Samenvatting 

Burgemeester en wethouders besluiten de Vrijwilligersprijzen Maastricht voor 2021 te relateren aan 

Corona.  

 

Beslispunten 

1. Akkoord gaan met het nomineren van vrijwilligers voor de Vrijwilligersprijs 2021 die in relatie 

tot Corona een innovatief idee hebben uitgevoerd en/of speciale activiteiten hebben gedaan.  

2. Akkoord gaan met het voorleggen van de keuze voor de uitreiking van de Vrijwilligersprijs 

2021 aan de burgemeester en wethouder Zorg, Welzijn, Gezondheid en Diversiteit.  

 

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 27 oktober 2020: 

Conform. 
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1. Aanleiding 

In de collegenota van 12-07-2016 is een voorstel gedaan waarmee een systematiek voor de 

Vrijwilligersprijzen Maastricht ingaande 2017 is ingevoerd. Dit is inmiddels de reguliere jaarlijkse 

aanpak. Gelet op Corona is er de vraag welk effect dit heeft, vandaar de gedachte om voor de 

verkiezing van de vrijwilliger 2021 een gepast en alternatief voorstel in te brengen.  

 

2. Context  

De uitreiking van de Vrijwilligersprijzen is bedoeld om vrijwilligers die zich vaak jarenlang ingezet 

hebben voor de gemeenschap en voor hun medemensen, te bedanken en een keer extra in het 

zonnetje te zetten. Het is een onderdeel van het beleid gericht op het stimuleren van vrijwilligerswerk 

in Maastricht, door er aandacht voor te vragen en te benadrukken wat er allemaal aan 

vrijwilligerswerk in de stad plaatsvindt.  

 

3. Gewenste situatie 

Werving kandidaten: 

Tot op heden worden inwoners via een publiekscampagne uitgenodigd vrijwilligers voor te dragen 

voor de prijzen die diverse categorieën. Het stemmen gebeurt digitaal, maar is ook schriftelijk 

mogelijk gemaakt door op een aantal locaties formulieren uit te reiken. Het reguliere (digitale) 

communicatietraject zal eveneens voor de verkiezing van de Vrijwilligersprijs 2021 worden gevolgd. 

 

Het idee is om dit voor het jaar 2021 afwijkende verkiezing te doen, omdat veel verenigingen 

waarschijnlijk niet hun reguliere programma hebben kunnen “draaien” vanwege Corona en andere 

innovatieve ideeën hebben uitgewerkt. We willen hier een passende dimensie aan geven door voor 

de Vrijwilligersprijzen van 2021 de 7 categorieën te behouden, maar de nominatie te relateren aan 

Corona door een vrijwilliger te nomineren die zich in 2020 heeft ingezet om toch tijdens de Corona 

periode, met een innovatief idee en/of speciale activiteiten, in zijn of haar vrijwilligersorganisatie 

mogelijk te maken.  

 

Als voorbeeld, met name in de culturele sector zijn mensen heel creatief moeten worden om toch iets 

te kunnen blijven betekenen voor de stad.  

 

Voorgesteld wordt: 

Om voor de Vrijwilligersprijs 2021 vrijwilligers te nomineren die in relatie tot Corona een innovatief 

idee hebben uitgevoerd en/of speciale activiteiten hebben gedaan binnen de gekende 7 categorieën: 

bedrijf, zorg, cultuur, groen, welzijn, sport en veiligheid.  
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Uitreiking 2021: 

Tot nu toe werd elke genomineerde vereerd met een verassingsbezoek van de desbetreffende 

wethouder waarbij de prijs werd uitgereikt. Bij het feestelijk moment (jaarlijkse vrijwilligers dag) 

werden de winnaars door de burgemeester toegesproken. 

 

Voorgesteld wordt: 

Nu is nog niet te overzien welke mogelijkheden er voor een fysiek moment op de vrijwilligers dag op 

13 maart 2021 zijn.  Dit zal met de burgemeester en de wethouder Zorg, Welzijn, Gezondheid en 

Diversiteit worden besproken.  

 

4. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid 

Een samenleving waar mensen in meer of mindere mate zorg dragen voor elkaar, draagt bij aan de 

gezondheid van de individuele burgers. Het betrokken zijn, het actief participeren (naar vermogen) 

draagt bij aan de fysieke en psychische gezondheid. 

 

5. Effect op de openbare ruimte 

Niet van toepassing.  

 

6. Personeel en organisatie 

Niet van toepassing.  

 

7. Informatiemanagement en automatisering (incl. Smart City) 

Niet van toepassing.  

 

8. Financiën 

Voor de organisatie en de prijzen is een budget in de begroting opgenomen van € 23.051. Voorstel 

heeft geen financiële gevolgen. Er zijn geen extra kosten. Kosten betreffen de reguliere uitvoering 

van de Vrijwilligersprijs en blijven binnen het budget. 

 

9. Aanbestedingen 

Niet van toepassing.  

 

10. Participatie tot heden 

Niet van toepassing.  
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11. Voorstel 

1. Akkoord gaan met het nomineren van vrijwilligers voor de Vrijwilligersprijs 2021 die in relatie 

tot Corona een innovatief idee hebben uitgevoerd en/of speciale activiteiten hebben gedaan.  

2. Akkoord gaan met het voorleggen van de keuze voor de uitreiking van de Vrijwilligersprijs 

2021 aan de burgemeester en wethouder Zorg, Welzijn, Gezondheid en Diversiteit.  

 

12. Uitvoering, evaluatie en vervolg 

De uitvoering ligt binnen de gemeentelijke organisatie waarbij de verantwoordelijkheid voor de 

beleidsmatige aansturing ligt bij Beleid & Ontwikkeling Sociaal en de uitvoering door de afdeling 

Communicatie van de gemeente.  

 




